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____________________________________________________________________________________________________________________________________________
PRIMA SEZIONE

BANDI DI CONCORSO
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

REGIONE LIGURIA
DIPARTIMENTO SALUTE E SERVIZI SOCIALI

SETTORE PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Decreto del Dirigente n. 4739 del 03.10.2017 ad oggetto “Modifica per errori materiali decreto
dirigente 4456/2017 relativo ad ammissione candidati alla prova di Concorso per ammissione a
corso triennale di formazione specifica in medicina generale 2017/2020 (D. Lg.vo 368/99 - DGR 197
e 506 del 2017)”. (Pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria Parte IV n. 41 del 11/10/2017).

IL DIRIGENTE

RICHIAMATE le deliberazioni della Giunta Regionale:

• n. 197 del 17/03/2017 “Bando di concorso pubblico, per esami, per l’ammissione al corso triennale di
formazione specifica in medicina generale della Regione Liguria anni 2017/2020” che ha previsto 40
posti;

• n. 506 del 04/07/2017 “Bando pubblico di modifica, integrazione e di riapertura termini del Bando di
Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione al corso triennale di formazione specifica in medicina
generale della Regione Liguria anni 2017/2020 (DGR 197/2017)”;

VISTO il decreto del Dirigente n. 4456 del 19/09/2017 ad oggetto “Ammissione candidati alla prova
d’esame del Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione al corso triennale di formazione specifica in
medicina generale della Regione Liguria anni 2017/2020 (D. Lg.vo 368/99 - DGR 197 e 506 del 2017)”;

CONSIDERATO che sono stati rilevati negli elenchi dei candidati ammessi alla prova di concorso in
questione, di cui al decreto 4456/2017 sopra richiamato, alcuni errori materiali di battitura anche segnalati
da parte di candidati:

- relativi ai dati personali, come di seguito riportato:
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COGNOME nel 
decreto 

NOME nel 
decreto 

DATA NASC. 
nel decreto 

COGNOME 
corretto 

NOME     
corretto 

DATA NASC. 
corretta 

BRIGNOLE DANIELE omissis BRIGNOLE DANIELE omissis 

CARNISCIANO LUCA omissis CARMISCIANO LUCA omissis 

CASSOTTANA PAOLA omissis CASSOTTANA PAOLA omissis 

COZZANI ERICA omissis COZZANI ERIKA omissis 

DE PAULIS VITTORIO omissis DEPAULIS VITTORIO omissis 

FERRERA CRISTINA omissis FERREA CRISTINA omissis 

JARZABEK KAROLINA omissis JARZABEK KAROLINA omissis 

LUPAI RICCARDO omissis LUPIA RICCARDO omissis 

MAINARDI ALICE omissis MAINARDI MICHELE omissis 

MANGIANI GLORIA omissis MANGINI GLORIA omissis 
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MOISE ERIKA omissis MOISE' ERIKA omissis 

PIZZORNO MARIA 
GRAZIA omissis PIZZORNO MARIAGRAZIA omissis 

SCARPALEGGIA MARIANN omissis SCARPALEGGIA MARIANNA omissis 

 

N. nel 
dispositivo 
del decreto 

COGNOME  
nel decreto 

NOME 
 nel decreto 

N.  
corretto 

COGNOME 
corretto 

NOME     
corretto 

110 COSTA ELISABETTA 109 COSTA ELISABETTA 
109 COSTA RICCARDO 110 COSTA RICCARDO 

      
284 RAFFA SARAH 283 RAFFA SARAH 
283 RAFFA STEFANO 284 RAFFA STEFANO 

      
303 RUSSO CLAUDIA 301 RUSSO CLAUDIA 
301 RUSSO GIANLUCA 302 RUSSO GIANLUCA 
302 RUSSO ROBERTO 303 RUSSO ROBERTO 

      
307 SANGUINETTI ANDREA 306 SANGUINETTI ANDREA 
306 SANGUINETTI SARA 307 SANGUINETTI SARA 

      
362 VILLA GIULIA 361 VILLA GIULIA 
361 VILLA VERONICA 362 VILLA VERONICA 

N. nel 
dispositivo 
del decreto 

COGNOME  
nel decreto 

NOME 
 nel decreto 

N.  
corretto 

COGNOME 
corretto 

NOME     
corretto 

121 DE PAULIS VITTORIO 121 DEL NERO LORENZO 
122 DEL NERO LORENZO 122 DEPAULIS VITTORIO 

- di numerazione nell’elencazione solo nel dispositivo del decreto citato e non nelle premesse, come di
seguito indicato:

CONSIDERATO altresì che con le modifiche sopra riportate varia anche la seguente numerazione negli
elenchi di cui al decreto dirigenziale n. 4456/2017, come di seguito riportato:

RITENUTOnecessario:

- modificare gli elenchi riportati nel decreto dirigenziale 4456/2017 come sopra indicato;

- di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria,
affisso presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri della Regione Liguria e in-
serito sul sito www.liguriainformasalute.it;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1) di modificare gli elenchi riportati nel decreto dirigenziale 4456/2017 con le correzioni indicate in pre-
messa, riportando di seguito solo l’elenco corretto dei candidati ammessi in ordine alfabetico dal n. 1
al n. 195 assegnati all’Aula n. 1 e l’elenco corretto dei candidati ammessi in ordine alfabetico dal n.
196 al n. 371 assegnati all’Aula n. 34:
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AULA N. 1 

n. COGNOME NOME DATA DI 
NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 ABINOVA GULNARA omissis omissis 

2 ACASTO FRANCESCA omissis omissis 

3 ACCORNERO MARTINA omissis omissis 

4 ADORNO ALBERTO omissis omissis 

5 AFFINITO BONABELLO LAURA LUIGIA omissis omissis 

6 AGNESE DARIO omissis omissis 

7 AGRENZANO STEFANO omissis omissis 

8 AGRETTI FEDERICO omissis omissis 

9 AICARDI ILARIA omissis omissis 

10 ALESSANDRI ELISA omissis omissis 

11 ALLAVENA PIERLUCA omissis omissis 

12 ALLEGRETTI SILVIA omissis omissis 

13 ANDRACCO ROMINA omissis omissis 

14 ANDREOL LUCA omissis omissis 

15 ANNUNZIATA FRANCESCA omissis omissis 

16 ARGENTINI CHIARA omissis omissis 

17 ARTUSI FRANCESCA omissis omissis 

18 ASCOLI ALESSANDRO omissis omissis 

19 ASSERETO GIACOMO omissis omissis 

20 BALDASSARRE NADIA omissis omissis 

21 BALDI OTTAVIA omissis omissis 

22 BALLEARI GIULIA omissis omissis 

23 BARATTINI  ALICE omissis omissis 

24 BARNINI CECILIA omissis omissis 

25 BARRO FRANCESCA omissis omissis 

26 BARTOLINI GIACOMO omissis omissis 

27 BASTARDINI SILVIA omissis omissis 

28 BASTONE ENRICO omissis omissis 

29 BATISTOTTI PAOLA omissis omissis 

30 BATTAGLIA PAOLO omissis omissis 

31 BAUCKNEHT MATTEO omissis omissis 

32 BERASNEVA SVIATLANA omissis omissis 

33 BERETTA CLAUDIA MARIA ELENA omissis omissis 

34 BERRO  CECILIA omissis omissis 

35 BERTERO EDOARDO omissis omissis 

36 BERTOGLIO  DAVIDE omissis omissis 

37 BERTOLINI LINO omissis omissis 

38 BESHIRI KRISTI omissis omissis 

39 BESIO DIEGO omissis omissis 

40 BESSARIONE FAVIO LEONARDO omissis omissis 

41 BESSONE CARLO omissis omissis 

42 BEVERINI MARTINA omissis omissis 
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43 BIAGGINI GIULIA omissis omissis 

44 BIAMONTI  MARIANGELA omissis omissis 

45 BIANCHI BARBARA omissis omissis 

46 BIANCHI DAVIDE omissis omissis 

47 BIHOI SIMONA ELENA omissis omissis 

48 BISANTI MANUELA omissis omissis 

49 BO GABRIELE omissis omissis 

50 BOERI FEDERICA omissis omissis 

51 BONATI MARTINA omissis omissis 

52 BONATTO ELENA omissis omissis 

53 BONGIOANNI FRANCESCA omissis omissis 

54 BOZZO MARTA omissis omissis 

55 BRAGONI ALBERTO omissis omissis 

56 BRASESCO MARTINA omissis omissis 

57 BRIANO FEDERICA omissis omissis 

58 BRIGNOLE DANIELE omissis omissis 

59 BRIOZZO MICHELE omissis omissis 

60 BRUNI PRENCIPE MARIA ALBERTA omissis omissis 

61 BRUNO BERTETTO BRUNA omissis omissis 

62 BRUSCHI NICOLO' omissis omissis 

63 BRUZZONE FRANCESCA omissis omissis 

64 BUCCELLI ELENA omissis omissis 

65 BURLANDO  DARIO omissis omissis 

66 BUSELLI ROBERTA omissis omissis 

67 CAFFARENA GIOVANNI omissis omissis 

68 CALTABIANO GRAZIANO omissis omissis 

69 CAMA FEDERICA omissis omissis 

70 CAMEIRANA FRANCESCA omissis omissis 

71 CAMELLINO DARIO omissis omissis 

72 CAMERAN CAVIGLIA MICHELA omissis omissis 

73 CAMERINO MARCO omissis omissis 

74 CAMPAGNOLO FEDERICA omissis omissis 

75 CANDIERACCI SIMONE omissis omissis 

76 CANEPA NICOLETTA omissis omissis 

77 CANU MARIA CHIARA omissis omissis 

78 CAPOCCIA GIOVANNINI SARA omissis omissis 

79 CAPRILE SARA omissis omissis 

80 CAPRINO MATILDE omissis omissis 

81 CAPRIS CRISTINA omissis omissis 

82 CARCUSCIA CONCETTA omissis omissis 

83 CARDINI MARCO omissis omissis 

84 CARMISCIANO LUCA omissis omissis 

85 CARUSO ALICE omissis omissis 

86 CASABONA FRANCESCA omissis omissis 

87 CASADEI MASSIMILIANO omissis omissis 

88 CASALINI SARA omissis omissis 
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89 CASCIARO FEDERICA omissis omissis 

90 CASELLA SONIA omissis omissis 

91 CASSOTTANA PAOLA omissis omissis 

92 CASTIGLIONE ANNA SILVIA omissis omissis 

93 CATTANEO ELENA omissis omissis 

94 CATTEDRA SIMONE omissis omissis 

95 CAVIGLIA ALBERTO omissis omissis 

96 CERESOLI SARA omissis omissis 

97 CERMINARA DOMENICO omissis omissis 

98 CESCHI LUDOVICA omissis omissis 

99 CHANDRAPATHAM KARTHIKKA omissis omissis 

100 CIPOLLI ALICE omissis omissis 

101 CIPRIANI LEDA omissis omissis 

102 CLAVIO ELENA omissis omissis 

103 COLCHADO ESPINOZA CATHERINE CYNTHIA omissis omissis 

104 COMETTO CLARA omissis omissis 

105 COMPALATI ENRICO omissis omissis 

106 CONDEMI SERENA omissis omissis 

107 CONTENTI CECILIA omissis omissis 

108 CORSO CLAUDIA omissis omissis 

109 COSTA ELISABETTA omissis omissis 

110 COSTA RICCARDO omissis omissis 

111 COSTANTINO FEDERICO omissis omissis 

112 COTTO ANDREA omissis omissis 

113 COZZANI ERIKA omissis omissis 

114 CROCE ELENA omissis omissis 

115 CROCE  FILIPPO omissis omissis 

116 CRUCELI MARZIA omissis omissis 

117 D'ANDREA GIOVANNI omissis omissis 

118 DANESIN FEDERICA omissis omissis 

119 DASSO SELENA omissis omissis 

120 DE FELICE ANDREA omissis omissis 

121 DEL NERO LORENZO omissis omissis 

122 DEPAULIS VITTORIO omissis omissis 

123 DEPETRIS MATTEO omissis omissis 

124 DHRARI SALEM SANA' omissis omissis 

125 DI CELLO LUCA omissis omissis 

126 DI MAIRA LORENZO omissis omissis 

127 DIANA LAURA omissis omissis 

128 DJAHANDIDEH SHEIJANI AFSCIN omissis omissis 

129 DONATO MATTEO omissis omissis 

130 DONDERO VALENTINA omissis omissis 

131 DOSE BEATRICE omissis omissis 

132 DROMMI MARTINA omissis omissis 

133 DULANTO ORTIZ DE ORUE DARIO omissis omissis 

134 DURANTE OLGA omissis omissis 
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135 D'URZO FRANCESCO omissis omissis 

136 EDDY CHRISTINE ELENA omissis omissis 

137 EL MAJDOUB MERYEM omissis omissis 

138 ENRICO PAOLO omissis omissis 

139 ENRILE ELISA MARTINA omissis omissis 

140 FABBRINI FRANCESCA omissis omissis 

141 FACINO CHIARA omissis omissis 

142 FAGNANI SIMONA omissis omissis 

143 FALCONI DOMENICA omissis omissis 

144 FEDI CATERINA omissis omissis 

145 FEDON MIRKO omissis omissis 

146 FERLITO FABRIZIO omissis omissis 

147 FERRARAZZO GIULIA omissis omissis 

148 FERRARI ALESSANDRO MARIA omissis omissis 

149 FERRARI LUDOVICA omissis omissis 

150 FERREA CRISTINA omissis omissis 

151 FIGLIOMENI MIRNA omissis omissis 

152 FILIP  DAVID CONSTANTIN omissis omissis 

153 FILIPPELLI ALICE omissis omissis 

154 FIORESE MARA omissis omissis 

155 FIORITO MARTINA omissis omissis 

156 FLOREAN VALENTINA omissis omissis 

157 FORTUGNO FRANCESCA MARIA omissis omissis 

158 FRASSINELLI LUCA omissis omissis 

159 FRUZZA DAVIDE omissis omissis 

160 FUSETTI CHIARA omissis omissis 

161 GAFFURI PAOLO omissis omissis 

162 GAGGERO ELENA omissis omissis 

163 GALLO ERICA omissis omissis 

164 GAMBELLA ALESSANDRO omissis omissis 

165 GARNERO SONIA omissis omissis 

166 GARRE' ANNALISA omissis omissis 

167 GASTI GIOVANNI omissis omissis 

168 GAVIGLIO FRANCESCO omissis omissis 

169 GHIDELLA ALBERTO omissis omissis 

170 GIACHERI EMANUELE omissis omissis 

171 GIOANA SERENA omissis omissis 

172 GIORGI VALENTINA omissis omissis 

173 GIRIBALDI ELISA   omissis omissis 

174 GIUNCIUGLIO EMANUELA omissis omissis 

175 GIUNTA  CAMILLA omissis omissis 

176 GIZZI MICHELE omissis omissis 

177 GOGLIA MARTINA omissis omissis 

178 GONELLI CESARE omissis omissis 

179 GRAMMATICO FEDERICO omissis omissis 

180 GRASSI  MASSIMILIANO omissis omissis 
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181 GRIFONI FEDERICO omissis omissis 

182 GUARAGLIA  VERONICA omissis omissis 

183 GUGLIELMI DAVIDE omissis omissis 

184 GUIDA ELISABETTA omissis omissis 

185 HERZUM ASTRID omissis omissis 

186 HOXHAJ FABIOLA omissis omissis 

187 IACOVIELLO BARBARA omissis omissis 

188 IANNELLO GIORGIO omissis omissis 

189 IANNUZZI FRANCESCA omissis omissis 

190 IAVARONE IDA GIORGIA omissis omissis 

191 ICARDI CLARA omissis omissis 

192 IVALDI TEA omissis omissis 

193 JARZABEK KAROLINA omissis omissis 

194 KRATOCHWILA LINDA omissis omissis 

195 LACOPO FEDERICO omissis omissis 

 
 

AULA N. 34 
n. COGNOME NOME DATA DI 

NASCITA LUOGO DI NASCITA 

196 LANDI ROSANNA omissis omissis 

197 LANDOLFI ANDREA omissis omissis 

198 LAROSA MATIA omissis omissis 

199 LEPORI GIORGIA omissis omissis 

200 LIVELLARA VIRGINIA omissis omissis 

201 LONGO ALESSIA omissis omissis 

202 LOZAN ANGELA omissis omissis 

203 LUPIA RICCARDO omissis omissis 

204 MACCHI SARA  omissis omissis 

205 MAGGI GIULIA omissis omissis 

206 MAINARDI MICHELE omissis omissis 

207 MALTESE MICHELE omissis omissis 

208 MANGINI GLORIA omissis omissis 

209 MARABOTTO ELISA omissis omissis 

210 MARCOCCI GIANLUCA omissis omissis 

211 MARI GIULIA omissis omissis 

212 MARINO FEDERICA omissis omissis 

213 MARRE SONIA omissis omissis 

214 MARRUZZO VITTORIO omissis omissis 

215 MARTINETTI CAROLA omissis omissis 

216 MASSOLO LUCIA omissis omissis 

217 MAZZARDI SARA omissis omissis 

218 MBOULA MBEMO ARLETTE omissis omissis 

219 MEDONE EMANUELE omissis omissis 

220 MELLE GIULIA omissis omissis 

221 MERLO ANDREA CARLO omissis omissis 

222 MEROLLA FRANCESCA omissis omissis 
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223 MICALIZZI CAMILLA omissis omissis 

224 MILAZZO SARA omissis omissis 

225 MINETTO MARCO omissis omissis 

226 MINUTO PAOLO omissis omissis 

227 MOISE' ERIKA omissis omissis 

228 MOISIO CORSELLO LUCA omissis omissis 

229 MOLINARI ANDREA omissis omissis 

230 MOLINELLI CHIARA omissis omissis 

231 MONTEGHIRFO STEFANO omissis omissis 

232 MORA ELENA omissis omissis 

233 MORDEGLIA DENISE omissis omissis 

234 MORDEGLIA VALENTINA omissis omissis 

235 MORELLI GIORGIO PARIDE omissis omissis 

236 MORETTI FRANCESCA omissis omissis 

237 MOSCATELLI ALESSANDRO omissis omissis 

238 MOSCHELLA PIETRO omissis omissis 

239 MUREDDU FRANCESCA omissis omissis 

240 MURRIGHILE GABRIELE omissis omissis 

241 MUSCHIATO UMBERTO omissis omissis 

242 MUSCOLO PATRIZIA omissis omissis 

243 NASSO CECILIA omissis omissis 

244 NERI FRANCESCO omissis omissis 

245 NICORA CATERINA omissis omissis 

246 NOVARA MICHELA omissis omissis 

247 OLIVERI ELENA omissis omissis 

248 OTTOLENGHI SARA omissis omissis 

249 PAGANI SILVIA omissis omissis 

250 PALERMO BEATRICE omissis omissis 

251 PALLINI CRISTINA omissis omissis 

252 PALMIERI FULVIO omissis omissis 

253 PAMICH PAOLA omissis omissis 

254 PANOK SVITLANA omissis omissis 

255 PARETO GIULIO omissis omissis 

256 PARODI FRANCESCA omissis omissis 

257 PARODI SILVIO omissis omissis 

258 PASCOLI GIOVANNI BATTISTA omissis omissis 

259 PASTINE  ELENA omissis omissis 

260 PASTORINO ALESSANDRO omissis omissis 

261 PATRONE IRENE omissis omissis 

262 PATRONE LUCA omissis omissis 

263 PATURZO GAIA omissis omissis 

264 PAUDICE MICHELE omissis omissis 

265 PERATO RICCARDO omissis omissis 

266 PERCIVALE ILARIA omissis omissis 

267 PESTARINO SARA omissis omissis 

268 PETRUSOVA IVANA omissis omissis 
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269 PICASSO VIRGINIA omissis omissis 

270 PILONE GIULIO omissis omissis 

271 PINACCI MICHELE omissis omissis 

272 PINCINO RACHELE omissis omissis 

273 PISTOIA FEDERICO omissis omissis 

274 PIZZORNO MARIAGRAZIA omissis omissis 

275 POLIZZI GIORGIA omissis omissis 

276 PONTE MARIA ELENA omissis omissis 

277 PONZOLETTI DARIO omissis omissis 

278 PORRO LUCA omissis omissis 

279 PORTUNATO FEDERICA omissis omissis 

280 PRETI DEBORA omissis omissis 

281 PRIANO DANIELE omissis omissis 

282 QUARTO EMANUELE omissis omissis 

283 RAFFA SARAH omissis omissis 

284 RAFFA STEFANO omissis omissis 

285 RASULO ALESSANDRA omissis omissis 

286 RE MARTINA omissis omissis 

287 REPETTO MARCO omissis omissis 

288 RICCI ELEANA omissis omissis 

289 RICCI MARGHERITA omissis omissis 

290 RIVARA RODOLFO omissis omissis 

291 RIZZO FABIO omissis omissis 

292 ROMANI NAGUIB CHIROLLOS omissis omissis 

293 ROMEO MATTEO omissis omissis 

294 RONCHETTI TOMMASO omissis omissis 

295 ROSSELLO CARLO omissis omissis 

296 ROSSI GREGORIO omissis omissis 

297 ROTELLA LUCA omissis omissis 

298 ROTTIGNI ANDREA omissis omissis 

299 RUGGIERO FABIO omissis omissis 

300 RUSCONI ANNA MARIA CARLA omissis omissis 

301 RUSSO CLAUDIA omissis omissis 

302 RUSSO GIANLUCA omissis omissis 

303 RUSSO ROBERTO omissis omissis 

304 SAGRAMONI LAURA omissis omissis 

305 SALERNO ALEXANDER omissis omissis 

306 SANGUINETTI ANDREA omissis omissis 

307 SANGUINETTI SARA omissis omissis 

308 SANNA LUIGI omissis omissis 

309 SANSONE MIRIAM omissis omissis 

310 SANTONASTASO SALVATORE omissis omissis 

311 SASSO FABIO omissis omissis 

312 SATRAGNO  CAMILLA omissis omissis 

313 SCARPALEGGIA MARIANNA omissis omissis 

314 SCHENONE SARA omissis omissis 
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315 SCHIAVI CHIARA omissis omissis 

316 SEVESO ANDREA omissis omissis 

317 SIBILIO RAFFAELLA omissis omissis 

318 SIMEO RAFFAELLA omissis omissis 

319 SIMONETTA DAVIDE omissis omissis 

320 SINIAVINA SVETLANA omissis omissis 

321 SIRI SILVIA omissis omissis 

322 SIRONI DANIELE omissis omissis 

323 SORLINO ENRICO omissis omissis 

324 SORRENTINO ALBERTO GIUSEPPE omissis omissis 

325 SPADARO  MARZIA omissis omissis 

326 SPAGNUOLO MONICA omissis omissis 

327 SPALLAROSSA FRANCESCA omissis omissis 

328 SPINETTA MARCO omissis omissis 

329 STAGNARO  GIORGIO omissis omissis 

330 STEFANELLI GAIA omissis omissis 

331 SUGLIANO LUCREZIA omissis omissis 

332 TABBO' GIOVANNI omissis omissis 

333 TACCHI CHIARA omissis omissis 

334 TAFURO MANUELA omissis omissis 

335 TAGLIABUE ELENA omissis omissis 

336 TAGLIARINI GIULIA omissis omissis 

337 TAMBURINI ANDREA omissis omissis 

338 TANTARI MATTEO omissis omissis 

339 TCHEUMAGA FOBISSIE GEORGES omissis omissis 

340 TIMBRO FRANCESCO omissis omissis 

341 TIMOSSI CHIARA omissis omissis 

342 TONELLI SILVIA omissis omissis 

343 TOSI MATTIA omissis omissis 

344 TRAVERSO  GIACOMO omissis omissis 

345 TRAVERSONI SARA omissis omissis 

346 TRINCHERO VALENTINA omissis omissis 

347 TRIPODINA DANIEL omissis omissis 

348 TROMBETTA AMELIA CHIARA omissis omissis 

349 TUMINELLO FABIO omissis omissis 

350 VALLERGA FRANCESCA omissis omissis 

351 VARESE LUCA omissis omissis 

352 VATTERONI LUCA omissis omissis 

353 VENERI MARIANGELA omissis omissis 

354 VENTURA NICCOLO' omissis omissis 

355 VERCELLOTTI CATERINA omissis omissis 

356 VERGILLOS LUNA MANUEL omissis omissis 

357 VEZIANO ELISA omissis omissis 

358 VIALE FRANCESCA omissis omissis 

359 VIDANO GIULIA omissis omissis 

360 VIGNOLO LUANA omissis omissis 



2) di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria,
affisso presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri della Regione Liguria e
inserito sul sito www.liguriainformasalute.it;

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dr. Francesco Quaglia

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

AZIENDA SANITARIA LOCALE 2

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per assunzione a tempo determinato di Dirigente Medico
- a rapporto di lavoro esclusivo - disciplina ortopedia e traumatologia da assegnare alla S.C. Chi-
rurgia mano.

In attuazione della deliberazione del Direttore Generale n. 625 del 8.09.2017 è indetto avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per assunzione a tempo determinato di dirigente medico - a rapporto di lavoro esclu-
sivo - disciplina ortopedia e traumatologia da assegnare alla S.C. Chirurgia Mano.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni del D.P.R. 483 del 10 di-
cembre 1997 e per quanto applicabili a quelle del D.P.R. 487/1994.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE.

Possono partecipare all’avviso pubblico coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso e/o equipollente ai sensi del D.M. 30 gennaio 1998
e/o affine ai sensi del D.M. 31 gennaio 1998 pubblicati sul supplemento ordinario alla “Gazzetta Uffi-
ciale” n° 37 del 14/02/1998 - Serie generale - e s.m.i;

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata con dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti in Italia.

Il personale in servizio di ruolo presso Aziende del S.S.N. alla data del 1/02/1998 nella disciplina oggetto
dell’avviso è esentato dal requisito della specializzazione.
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361 VILLA GIULIA omissis omissis 

362 VILLA VERONICA omissis omissis 

363 VINACCI GABRIELE omissis omissis 

364 VINTERA MATTIA omissis omissis 

365 VISCHI GIULIA omissis omissis 

366 VISTARINI MATTEO omissis omissis 

367 VITTORIO LOREDANA omissis omissis 

368 ZACHEO  ALESSANDRO omissis omissis 

369 ZAMPACORTA CHIARA omissis omissis 

370 ZATTERA CAMILLA omissis omissis 

371 ZIOLA SEBASTIANO omissis omissis 



L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

NORMATIVA GENERALE DELL’AVVISO

1) REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei requisiti specifici previsti e di quelli in-
dicati qui di seguito:

a) cittadinanza:

- cittadini italiani, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti

- oppure cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di
uno stato membro, titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, purchè in
possesso di una adeguata conoscenza della lingua italiana

- oppure cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, purchè in possesso di una adeguata conoscenza
della lingua italiana;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura del-
l’Azienda, prima dell’immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Sia i requisiti generali che quelli specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

2) DOMANDA DI AMMISSIONE.

La domanda di partecipazione all’avviso, da redigersi in carta semplice, secondo l’allegato schema
(MOD. 01) e debitamente firmata, deve essere rivolta all’Amministrazione dell’ASL 2 con sede in Savona
Via Manzoni 14 e trasmessa nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità e con finalità di au-
tocertificazione:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso:

• della cittadinanza italiana o equivalente (sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appar-
tenenti alla Repubblica);

• della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza
di uno stato membro, titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, purchè
in possesso di una adeguata conoscenza della lingua italiana;

• della cittadinanza di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo pe-
riodo o dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, purchè in possesso di una adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime; se appartenenti alla Unione europea (escluso i cittadini italiani) o a Paesi terzi
come esplicitato al sopra indicato punto b): di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);
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d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente bando ed eventuali ulteriori titoli
di studio (nel caso di titoli di studio conseguiti all’estero, devono essere indicati gli estremi del prov-
vedimento Ministeriale con il quale ne è stato disposto il riconoscimento in Italia);

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i concorrenti di sesso maschile nati entro il
31.12.1985 (Legge 23.08.2004 n. 226);

g) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione (in mancanza ogni comunicazione verrà fatta alla residenza risultante agli atti della procedura
selettiva).

Chi ha titolo ad usufruire di precedenze o preferenze deve farne esplicita richiesta nella domanda di-
chiarando dettagliatamente i requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso.

I beneficiari della Legge n. 104/1992 devono specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ri-
tengano indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle prove di esame in re-
lazione al proprio handicap, nonché la necessità di tempi aggiuntivi, e presentare idonea certificazione
rilasciata da una competente struttura sanitaria, ai sensi della circolare del Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 6 del 24.07.1999.

Le dichiarazioni riportate nella domanda, compreso il curriculum, devono essere precedute dalla for-
mula di conoscenza di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. (vedere secondo capoverso
mod. 01).

Comportano l’esclusione del candidato dall’avviso: la omessa sottoscrizione della domanda, la mancata
indicazione del nome e cognome, data e luogo di nascita, di uno dei requisiti specifici o di uno di quelli
generali. La mancata indicazione dei dati anagrafici non comporta l’esclusione qualora il dato mancante
sia desumibile dalla documentazione allegata alla domanda di partecipazione alla procedura di avviso
pubblico.

La domanda di partecipazione all’avviso costituisce, altresì, autorizzazione all’Azienda al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., finalizzati all’espletamento della procedura cui è
riferita la domanda (vedere schema della domanda allegato Mod. 01).

Ai sensi del D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i., nonché della Direttiva del Ministro della Pubblica Amministra-
zione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, a decorrere dal 1.01.2012 le certificazioni rilasciate
dalla P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati.
Pertanto le stesse, qualora presentate dal candidato, non saranno prese in considerazione in quanto ver-
ranno accettate esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorietà.

L’Azienda è tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i., idonei controlli,
anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sosti-
tutive di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i.

Fermo restando quanto previsto dal sopra citato art. 76, qualora dal controllo di cui all’art. 71 emerga
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000
e s.m.i.).

3) DOCUMENTAZIONE: DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE ED ALLEGATI

I concorrenti:

- devono attestare con dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di notorietà nel contesto della do-
manda (MOD. 01):
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• il possesso dei requisiti specifici di ammissione, pena l’esclusione;

• il diritto di preferenza o precedenza nella nomina, pena la non applicazione;

- devono allegare:

• fotocopia di documento di identità o di riconoscimento in corso di validità, ai fini dell’efficacia delle
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà;

• un elenco, datato e firmato, dei documenti presentati, numerati progressivamente;

• il curriculum formativo e professionale, redatto secondo l’allegato schema (MOD. 02), pena l’invali-
dità, datato e firmato, che deve descrivere, con finalità di autocertificazione, le attività professionali,
di studio, direzionali-organizzative svolte dal candidato;

per i titoli di studio:

- denominazione del titolo posseduto, ente pubblico o privato di emissione, durata del corso, data con-
seguimento;

per i servizi prestati:

- la tipologia della Struttura presso la quale il servizio è stato prestato (se pubblica, privata convenzio-
nata e/o accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale, privata non convenzionata);

- natura giuridica del rapporto di lavoro (es. lavoro dipendente, in regime convenzionale ovvero altra
tipologia di incarico);

- date di inizio e fine del servizio;

- posizione funzionale e qualifica con l’indicazione della disciplina;

- tipologia del rapporto di lavoro (a tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/part-time);

- per le attività svolte in regime di libera professione o di borsista o di collaborazione coordinata e con-
tinuativa o a progetto, l’interessato è tenuto ad indicare l’esatta denominazione e indirizzo del com-
mittente, il profilo professionale, la struttura presso la quale l’attività è stata svolta, la data di inizio
delle collaborazione e l’eventuale data di termine della stessa, l’impegno orario settimanale e/o mensile,
l’oggetto del contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua realizzazione;

- nell’ipotesi di servizio espletato in regime di impegno ridotto deve essere indicata la percentuale della
riduzione; in mancanza, il servizio verrà considerato al 50%;

- nel caso di servizio a rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Aziende del S.S.N. devono es-
sere specificate le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n° 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, la dichiarazione
sostitutiva deve precisare la misura della riduzione del punteggio. La omessa indicazione comporterà
la riduzione del punteggio di anzianità nella misura massima prevista dalla legge (50%);

per la frequenza di corsi di aggiornamento:

- l’Ente organizzatore, la sede, l’oggetto del corso, il periodo e la durata, anche in termini orari, l’even-
tuale esame finale e crediti formativi conseguiti, e se la partecipazione è eventualmente avvenuta in
qualità di docente/relatore.

per gli incarichi di docenza conferiti da enti pubblici:

- denominazione dell’Ente che ha conferito l’incarico, tipologia di corso, oggetto della docenza, ore ef-
fettive di lezione svolte e relativo periodo.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e comunque prodotte:

- in originale o in fotocopia autenticata, secondo la normativa vigente (D.P.R. 445/2000 e s.m.i.), avendo
cura di evidenziare il proprio nome e di indicare il numero progressivo con cui sono contrassegnate nel
relativo elenco.

Tra le forme di autenticazione è prevista, ai sensi dell’art. 38 della sopra richiamata disposizione, la
produzione:
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- in fotocopia: la stessa deve riportare, pena l’invalidità, la seguente attestazione di conformità “__l__ sot-
toscritt__ nat__ a ______________ il ____________ residente in _____________, consapevole, secondo
quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., della responsabilità penale cui può andare in-
contro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara, sotto la propria
responsabilità, che la presente fotocopia è conforme all’originale”.

Data __________ Firma ______________

4) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda, debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione ad essa allegata, deve essere
inoltrata, a pena di esclusione dall’avviso, entro il quindicesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria, con una delle seguenti
modalità:

• In forma cartacea, spedita a mezzo del servizio pubblico postale, al seguente indirizzo: Direttore
Generale dell’ASL 2 - Via Manzoni 14 - 17100 Savona.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro la data di scadenza del bando; a tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale ac-
cettante.

• Tramite casella di posta elettronica certificata (PEC), ad uno dei seguenti indirizzi:

personale.concorsi@pec.asl2.liguria.it

oppure

protocollo@pec.asl2.liguria.it

con una delle seguenti modalità:

1. trasmessa dal candidato mediante la propria casella di posta elettronica certificata, ai sensi del c.
1, lettera c-bis), dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di
posta elettronica certificata della quale il candidato non sia titolare.

2. con sottoscrizione mediante la firma digitale, in corso di validità, il cui certificato è rilasciato da un
certificatore accreditato, ai sensi del c. 1, lettera a), dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

In ogni caso, saranno escluse le domande trasmesse da casella di posta elettronica non certificata.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi allegati dovranno essere esclusivamente inviati in
un unico file formato PDF. Non sarà valutata, ai fini dell’ammissione, la documentazione presentata in
formati modificabili.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e della documentazione è perentorio, la eventuale
riserva di invio successivo di documentazione è priva di ogni effetto.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali

disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del

recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva

comunicazione del cambiamento degli stessi, o comunque da eventi o fatti non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

La partecipazione all’avviso comporta l’accettazione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le
condizioni e norme del presente avviso, nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico
ed economico dei dipendenti delle ASL.
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5) TITOLI VALUTABILI E PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

I titoli valutabili sono costituiti da:

a) titoli di carriera (max punti 10)

- servizio di ruolo e non di ruolo, ad esclusione di quello prestato con qualifiche di: volontario - pre-
cario o similari - presso pubbliche amministrazioni;

- i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

- ai soli fini della valutazione come titolo, il servizio a tempo determinato prestato presso pubbliche
amministrazioni, in base alle tipologie di rapporto di lavoro prevista dai contratti collettivi nazionali
di lavoro, è equiparato al servizio a tempo indeterminato;

- periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma,
prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei carabinieri, ai sensi del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66 e
s.m.i.;

- periodo di formazione specialistica di cui al D.Lgs. n. 368/99;

- attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della sanità in base ad accordi nazionali, purché la relativa dichia-
razione sostitutiva contenga l’indicazione dell’orario di attività settimanale;

- i servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’art. 4, comma 12 e
13, e 15-undecies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, sono equiparati ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie se-
condo quanto disposto dagli articoli 25 e 26 del D.P.R. 761/79;

- servizi prestati presso case di cura convenzionate, o accreditate, con rapporto continuativo;

- servizi prestati all’estero nei modi e nei termini di cui all’art. 23 D.P.R. 483 del 10/12/1997;

b) titoli accademici e di studio (max punti 3) specializzazioni non rientranti nel campo di applicazione
del D.Lgs. n° 368/99, con esclusione di quella fatta valere come requisito specifico di ammissione, ed
altre lauree oltre a quella richiesta per l’ammissione all’avviso compresa tra quelle previste per l’ap-
partenenza al ruolo sanitario;

c) pubblicazioni e titoli scientifici (max punti 3) le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

d) curriculum formativo e professionale, con finalità di autocertificazione (max punti 4) attività profes-
sionali e di studio, non riferibili a titoli già valutati nelle precedenti categorie; non sono valutate le
idoneità conseguite in precedenti concorsi.

6) COLLOQUIO.

I candidati per essere sottoposti al colloquio vertente su argomenti attinenti alla disciplina oggetto
della selezione, saranno convocati mediante avviso sul sito internet istituzionale www.asl2.liguria.it -
bandi e concorsi - concorsi e avvisi almeno 7 giorni prima.

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

7) GRADUATORIA

Una apposita Commissione Esaminatrice procederà alla formulazione della graduatoria di merito dei
candidati, sulla base della valutazione dei titoli e del punteggio ottenuto nel colloquio, tenuto conto della
normativa vigente in materia di preferenze/precedenze.

Tale commissione sarà composta da:

- Direttore del Dipartimento competente;
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- due Direttori di Struttura Complessa appartenenti alla disciplina oggetto dell’avviso pubblico ovvero in-
dividuati nell’ambito dell’area interessata.

È escluso dalla graduatoria il candidato che nel colloquio ha conseguito un punteggio inferiore a quello
sopra specificato.

La graduatoria è formalizzata, previo riconoscimento della regolarità dei lavori, dal Direttore Generale,
rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data del relativo provvedimento e potrà essere uti-
lizzata per eventuali successive assunzioni presso tutte le sedi aziendali.

8) ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

L’assunzione in servizio verrà effettuata, previa effettuazione degli accertamenti di rito, mediante sti-
pula del contratto individuale di lavoro con rapporto esclusivo, nel quale sarà indicata la decorrenza giu-
ridica ed economica.

Gli effetti giuridici ed economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio, che dovrà avvenire
entro quindici giorni dalla data di ricevimento della comunicazione, pena decadenza, salvo giustificati
motivi.

9) TRATTAMENTO ECONOMICO.

Il trattamento economico del posto oggetto dell’avviso è quello previsto dal C.C.N.L. della Dirigenza
Medica e Veterinaria.

10) RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di:

- richiedere agli aspiranti, se ritenuto necessario e legittimamente attuabile, integrazioni a specifica di
documenti presentati;

- modificare, prorogare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso pubblico per ragioni
di pubblico interesse.

11) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

I dati personali e sensibili conferiti dai candidati verranno trattati dall’Azienda e per essa dalla S.C.
Organizzazione, Gestione e Formazione Personale in conformità al D.Lgs. 196/2003 e s.m. ed i., alle norme
vigenti in materia di pubblicazione e comunicazione, ai soli fini di espletare la presente procedura e quella
per l’eventuale assunzione. I diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/2003 potranno essere fatti valere con
nota scritta inoltrata all’Asl 2 ovvero alla S.C. Organizzazione, Gestione e Formazione Personale - Via
Manzoni 14, 17100 Savona.

La conservazione degli atti verrà effettuata a norma di legge e del regolamento aziendale in materia di
scarto di atti di archivio.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni fe-
riali - sabato escluso, all’Ufficio Selezione dell’ASL 2 - Ospedale S. Paolo - Pad. Vigiola - Loc. Valloria -
17100 Savona (tel. 019/8404677-4674-4653).

SU DELEGA DEL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE S.C. ORGANIZZAZIONE,

GESTIONE E FORMAZIONE PERSONALE
Dott.ssa Maria Beatrice Boccia
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SCHEMA DELLA DOMANDA DA REDIGERE SU CARTA 
SEMPLICE    
                                MOD. 01 
 
     AL DIRETTORE GENERALE 
     DELLA ASL  2  
     Via Manzoni n. 14 
     17100 SAVONA 
 
__l__sottoscritt_________________________________________ 
chiede di essere ammess___all’avviso pubblico, per titoli e 
colloquio, per assunzione a tempo determinato di dirigente medico, 
a rapporto di lavoro esclusivo, disciplina ortopedia e traumatologia 
da assegnare alla S.C. Chirurgia Mano,  bandito con provvedimento 
n. _____   del _________. 
A tal fine consapevole, secondo quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 
n. 445/2000 e s.m.i., della responsabilità penale cui può andare 
incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso 
di atti falsi dichiara quanto segue: 
1) di essere nat__ a _________ (prov.di_____) il ______________; 
2) di essere residente in _______Via o Piazza __________  n. ____  
CAP____ tel. ________indirizzo pec_____; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere 
in possesso del requisito equivalente seguente:________________)  
oppure di essere in possesso della cittadinanza del seguente Paese 
dell’Unione Europea: _____________________ o loro familiare 
non avente la cittadinanza di uno Stato membro titolare del diritto 
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente  
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ovvero di essere cittadino di un Paese terzo, titolare del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello 
status di rifugiato o di protezione sussidiaria; 
4) di essere iscritt___  nelle liste elettorali del Comune di 
___________________ ( ovvero di non essere iscritt___ nelle liste 
elettorali per le seguenti motivazioni ____________________); 
per i cittadini dell’Unione Europea (escluso i cittadini italiani),  
per i loro familiari di cui al punto 3)  e per  i cittadini di Paesi  
terzi: 
di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e 
cioè nello Stato di seguito indicato ______ 
(ovvero di non godere dei diritti civili e politici nello Stato di 
appartenenza per le seguenti motivazioni __________ ) e di avere 
una adeguata conoscenza della lingua italiana – indicare SI/NO __; 
5) le eventuali condanne penali riportate e di non essere a 
conoscenza di avere procedimenti penali in corso; 
6) di avere conseguito la laurea in ___________________ 
presso__________________  in data _____________  
se conseguita all’estero indicare: riconosciuta in Italia con 
provvedimento Ministeriale in data _______________; 
7) di avere conseguito il diploma di specializzazione in 
____________ presso ____________ in data________ ai sensi 
____________ e che la durata legale  della  scuola è di anni ____;  
(indicare la norma legislativa)  
se conseguito all’estero indicare: riconosciuto in Italia con 
provvedimento Ministeriale in data _____________ ; 
8) di essere iscritt ___ all’Albo dell’Ordine Professionale di  
_________________ dal __________ n° di iscrizione: _________;
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9) di essere per quanto riguarda l’assolvimento degli obblighi 
militari nella posizione di _____________________________ (per 
i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985); 
10) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche  
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti  
rapporti di pubblico impiego; 
11) di avere titolo a beneficiare del diritto di riservatario, 
precedenza o preferenza ai sensi della Legge ____________ per le 
seguenti motivazioni:_________________________________; 
12) in quanto portatore di handicap, di avere necessità, ai sensi 
dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, del seguente ausilio: 
______________________ (indicare il tipo di ausilio necessario), 
nonché di tempi aggiuntivi _____________________ (quantificare 
il tempo necessario) e di allegare idonea certificazione. 
Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente 
procedura venga inviata al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 
successive e riconosce che l’Azienda non assume alcuna 
responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario: 
PEC e-mail____________________________________________ 
___l___ sottoscritt___ dichiara altresì di autorizzare l’Azienda al 
trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n° 196/2003 e s. 
m. ed  i. finalizzati all’espletamento della procedura concorsuale cui 
è riferita la presente domanda. 
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato 
elenco redatto in triplice copia su carta semplice datato e 
sottoscritto. 
 
Data ___________   Firma _______________
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CURRICULUM FORMATIVO E  PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 
s.m.i.  
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE O DI 
ATTO DI NOTORIETA’)    

 

MOD 02) 
 
 
Il/la  sottoscritto/a ______________________________________ 
nato/a il ____________ a _______________(prov di _________) 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per il caso di 
dichiarazione mendace e falsità in atti: 
1) di essere in possesso della Laurea in …………………conseguita 

in data ………presso l’Università degli Studi di 
………………………………… 

(duplicare in caso di necessità) 

2)  di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Medici  di 
…………………. n° di iscrizione………………………………….; 
3) di essere in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione: 
Disciplina: ……………………………………………………… 
conseguito in data ………… presso l’Università di ……………… 
e che la durata legale della scuola è di anni________; Disciplina: 
………………………………………………………… 
conseguito in data ………… presso l’Università di ……………… 
e che la durata legale della scuola è di anni________; 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 
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4) altri titoli di studio (master,dottorato di ricerca, etc):  
- in ………….…………………………………………………… 
 conseguito in data …………… presso ……………………………. 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

5) di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza presso  le 
seguenti Amministrazioni/Enti: 
denominazione Ente ……………………………………………… 
(indicare se Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata o privata) 

sede di……………………… Via…………………… n. ………… 
profilo professionale ……………. disciplina ………………….. 
dal ………………………… al ……………………………………. 
(indicare giorno/mese/anno) 

dal………………………… al ……………………………………. 
(indicare giorno/mese/anno) 

con rapporto     
           a tempo determinato                a tempo  indeterminato                             

  a tempo pieno            con impegno ridotto, ore …..…. sett.li 
                                (crocettare la voce che interessa) 

con  interruzione del servizio (ad es. per aspettative, congedi, etc): 
dal ……….….. al ………...……….. (indicare giorno/mese/anno) 

per motivi …………………………………………………………. 
dal ……………….……..….. al ……………….……...………..  
(indicare giorno/mese/anno) 

per motivi …………………………………………………………. 
in caso di cessazione del rapporto indicare la causa 
…………………………… 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 
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6) di aver prestato servizio con rapporto di lavoro autonomo (es. 
co.co.pro., collaborazione libero professionale, prestazione 
occasionale): 
denominazione Ente ……………………………………………… 
(indicare se Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata o privata) 

Sede di…………………… Via……………… n. ………………… 
profilo/mansione/progetto………………………………………… 
dal …………..…….………….. al ……..………………….……….. 
(indicare giorno/mese/anno) 

con impegno settimanale pari a ore …………………….. 
motivo di interruzione o causa di risoluzione: …………………… 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

7) Ambiti di autonomia professionale (indicare gli incarichi 
dirigenziali assegnati – ad es. incarico di alta professionalità, di 
direzione di struttura semplice, di struttura semplice dipartimentale, 
di struttura complessa): 
tipologia di incarico ……………………………………………... 
dal ……………….….……… al …………………………………… 
presso …………………………………………………………….. 
descrizione attività svolta ………………………………………… 
 (duplicare  ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

8) di aver una esperienza nell’ambito delle seguenti procedure  
(elencare la tipologia ed il numero degli interventi) : 
………………………………………………………………………. 
acquisita presso ……………………………………………… indicare 

se Ente Pubblico/Struttura accredita o privata convenzionata o privata e la relativa Struttura Complessa) 

sede di…………………… Via…………………… n. …………… 
dal ………… al …………… (indicare giorno/mese/anno) 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 
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9) partecipazione a stages di addestramento professionale attinenti 
la disciplina presso strutture italiane od estere, con esclusione dei 
tirocini obbligatori 
Ente e luogo svolgimento …………………………………………             
(indicare se Ente Pubblico/Struttura accredita o privata convenzionata o privata) 
Data/e di svolgimento……………………….. num. giorni……. 
oppure ore complessive………………….. 
(duplicare  ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

10) di aver  frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale: 
oggetto del corso ……………………………………..................... 
dal …………..…… al …………… presso ……………………… 
oggetto del corso ……….……………………………..................... 
dal ………….al ………………presso …………………………… 
 (duplicare  ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

 11) di aver svolto attività didattica (attività presso corsi di studio  
per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di  
specializzazione, presso scuole per la formazione di personale 
sanitario) 
presso …………….. nell’ambito del Corso di …………………… 
insegnamento ……………………………… a.a. ………………… 
ore docenza ……………………………………………… (specificare se 

complessive o settimanali) 

 (duplicare  ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

12) di aver partecipato in qualità di relatore/moderatore/docente ai 
seguenti corsi, convegni, congressi, seminari riferiti all’ultimo 
decennio: 
Ente organizzatore…………………………………Titolo del 
corso………………………… periodo (giorno, mese, anno- 
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dal___al___)…………………………ore ……….luogo di 
svolgimento………………………. ECM……………………… 
Ente organizzatore…………………………………Titolo del 
corso………………………… periodo (giorno, mese, anno- 
dal___al___)…………………………ore ……….luogo di 
svolgimento………………………. ECM……………………… 
(duplicare le righe se insufficienti) 

13)di aver partecipato quale uditore ai seguenti corsi, convegni, 
congressi, seminari riferiti all’ultimo decennio: 
Ente organizzatore…………………………………Titolo del 
corso………………………… periodo (giorno, mese, anno-  
dal___al___)…………………………ore ………. luogo di  
svolgimento………………………. ECM……………………… 
Ente organizzatore…………………………………Titolo del 
corso………………………… periodo (giorno, mese, anno- 
dal___al___)…………………………ore ……….luogo di 
svolgimento………………………. ECM……………………… 
(duplicare le righe se insufficienti) 

- in qualità di relatore/moderatore/docente 
oggetto del corso ………………… organizzato da ……………… 
tenutosi in ………………. nei giorni ……………… con impegno 
orario di complessive ore ….. 
in qualità di …………….. ECM ……………. 
 (duplicare le righe se insufficienti) 

14) di essere autore/coautore dei seguenti lavori scientifici – editi a 
stampa (indicare: titolo lavoro, rivista, anno pubblicazione)  
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N.B. solo pubblicazioni attinenti al profilo a selezione, oggetto di  
valutazione solo  se  allegate in copia: 

1- ……………………………………………………………… 
2- …………………………………………………………… 

Altre attività/titoli  
………………………………………………………………………d

uplicare le righe se insufficienti) 

 
Le fotocopie  allegate sono conformi all’originale. 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità  
personale. 
Il/la sottoscritto/a esprime, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.,  
il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ai fini della 
presente procedura. 
 
____________________, li______________ 
 
       Il/La dichiarante 
             __________________ 
 



AZIENDA SANITARIA LOCALE 2 

Dirigente Medico - disciplina ortopedia e traumatologia - da assegnare alla S.C. Chirurgia mano
- n. 2 posti.

In attuazione della Deliberazione del Direttore Generale n. 626 del 8.09.2017, è bandito concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 02 posti di Dirigente Medico, a rapporto di lavoro
esclusivo, disciplina ortopedia e traumatologia, da assegnare alla S.C. Chirurgia mano.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento del medesimo sono stabilite
da: D.P.R. 20/12/1979 n. 761, D.P.R. 10/12/1997 n. 483, D.P.R. 09/05/1994 n. 487 - per quanto applicabile -
e successive integrazioni e modificazioni, Legge 10/04/1991 n. 125, D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.m.i., D.Lgs.
17/08/1999 n. 368, D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i., D.Lgs. 15/03/2010 n. 66, D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per
quanto attiene le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa.
Il presente bando è emanato tenendo conto, per quanto attiene la riserva dei posti, della vigente normativa
in materia. Si fa riserva di conferimento dei posti messi a concorso qualora:

- sia disposto il trasferimento di personale non appartenente ad Aziende del S.S.N., in forza di particolari
disposizioni di legge;

- l’Azienda abbia accolto, in data antecedente all’effettuazione della prima prova concorsuale, domande
di trasferimento prodotte ai sensi di vigenti disposizioni legislative e/o contrattuali.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE.

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso e/o equipollenti o affini ai sensi e per gli effetti
del D.M.S. 30 e 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni;

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata con dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti in Italia.

Il personale in servizio di ruolo presso ASL e/o Aziende Ospedaliere del S.S.N. alla data del 01/02/1998
nella disciplina messa a concorso è esentato dal requisito della specializzazione.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

ACCERTAMENTO DELLE CONOSCENZE INFORMATICHE E DI LINGUA STRANIERA.

a) accertamento, mediante colloquio, della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche più diffuse;

b) accertamento, mediante colloquio, di elementi conoscitivi della lingua inglese o francese.

PROVE DI ESAME.

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso che deve comunque
essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.
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NORMATIVA GENERALE DEL CONCORSO

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei requisiti specifici previsti e di quelli
indicati qui di seguito:

a) cittadinanza:

- cittadini italiani, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti

- oppure cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea e i loro familiari non aventi la citta-
dinanza di uno stato membro, titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente,
purchè in possesso di una adeguata conoscenza della lingua italiana

- oppure cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, purchè in possesso di una ade-
guata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle norme
in tema di categorie protette - è effettuato, a cura dell’Azienda (ASL) o dell’azienda ospedaliera, prima
dell’immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Sia i requisiti generali che quelli specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

2) DOMANDA DI AMMISSIONE.

La domanda di partecipazione al concorso, da redigersi in carta semplice, secondo l’allegato schema
(MOD. 01) e debitamente firmata, deve essere rivolta all’Amministrazione dell’ASL 2 con sede in Savona
Via Manzoni 14 e spedita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità e con finalità di au-
tocertificazione:

a) cognome e nome, data ed luogo di nascita, residenza;

b) il possesso:

• della cittadinanza italiana o equivalente (sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appar-
tenenti alla Repubblica);

• della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea e i loro

familiari non aventi la cittadinanza di uno stato membro, titolari del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente, purchè in possesso di una adeguata conoscenza della lingua italiana;

• della cittadinanza di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo pe-
riodo o dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, purchè in possesso di una adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

se appartenenti alla Unione Europea (escluso i cittadini italiani) o a Paesi terzi come esplicitato al so-
pra indicato punto b): di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza, ovvero i motivi
di mancato godimento e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n° 174);
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d) le eventuali condanne penali riportate e di non essere a conoscenza di avere procedimenti penali in
corso;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente bando e di eventuali ulteriori
titoli di studio (nel caso di titoli di studio conseguiti all’estero, devono essere indicati gli estremi del
provvedimento Ministeriale con il quale ne è stato disposto il riconoscimento in Italia);

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i concorrenti di sesso maschile nati entro il
31.12.1985 (Legge 23.08.2004 n. 226);

g) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) l’indirizzo di posta elettronica certificata presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni comu-
nicazione inerente il presente concorso;

i) la lingua straniera, soggetta a verifica, scelta tra quelle indicate dal bando;

l) l’autorizzazione all’A.S.L. 2 al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.,
finalizzata all’espletamento della procedura di concorso (v. schema della domanda MOD. 01 - alle-
gato).

Chi ha titolo ad usufruire di riserva del posto, di precedenze o di preferenze deve farne esplicita ri-
chiesta nella domanda dichiarando dettagliatamente i requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso.

I beneficiari della Legge 104/1992 devono specificare nella domanda di ammissione, qualora lo riten-
gano indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle prove di esame in rela-
zione al proprio handicap, nonché la necessità di tempi aggiuntivi, e presentare idonea certificazione ri-
lasciata da una competente struttura sanitaria, ai sensi della Circolare del Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 6 del 24.07.1999.

Le dichiarazioni contenute nella domanda, compreso il curriculum, devono essere precedute dalla for-
mula di conoscenza di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. (vedere secondo capoverso
modello 01).

Comportano l’esclusione dal concorso del candidato: la omessa sottoscrizione della domanda, la man-
cata indicazione del nome e cognome, data e luogo di nascita, di uno dei requisiti specifici o di uno di
quelli generali. La mancata indicazione dei dati anagrafici non comporta l’esclusione qualora il dato man-
cante sia desumibile dalla documentazione allegata alla domanda di partecipazione alla procedura con-
corsuale.

Ai sensi del D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i., nonché della Direttiva del Ministro della Pubblica Amministra-
zione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, a decorrere dal 1.01.2012 le certificazioni rilasciate
dalla P.A. in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati.
Pertanto le stesse, qualora presentate dal candidato, non saranno prese in considerazione in quanto ver-
ranno accettate esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorietà.

L’Azienda è tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., idonei controlli, an-
che a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

Fermo restando quanto previsto dal sopra citato art. 76, qualora dal controllo di cui all’art. 71 emerga
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000
e s.m.i.).

3) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

I concorrenti devono allegare alla domanda la seguente documentazione:

1. il curriculum formativo e professionale, datato e firmato, che deve descrivere, con finalità di autocer-
tificazione, le attività professionali, di studio, formative ecc.. da redigere secondo l’allegato schema
(Mod. 02);
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2. le pubblicazioni scientifiche;

3. fotocopia di documento di identità o di riconoscimento in corso di validità;

4. elenco, in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati datato e firmato.

4) DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

I candidati devono:

- attestare con dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di notorietà, nel testo dell’istanza di parteci-
pazione:

• il possesso dei requisiti specifici di ammissione, pena l’esclusione;

• il diritto di riserva, preferenza o precedenza nella nomina, pena la non applicazione;

- allegare alla domanda una dichiarazione sostitutiva del curriculum da redigere, ai sensi degli articoli
46 e 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., secondo l’allegato schema (MOD. 02) indicando, pena l’invalidità:

per i titoli di studio:

- denominazione del titolo posseduto, ente pubblico o privato di emissione, durata del corso, data con-
seguimento;

per i servizi prestati:

- ente pubblico o privato dove l’attività è stata svolta con relativo indirizzo;

- natura giuridica del rapporto di lavoro (es. lavoro dipendente o a regime convenzionale);

- date di inizio e fine del servizio;

- posizione funzionale e qualifica con l’indicazione della disciplina;

- tipologia del rapporto di lavoro (a tempo indeterminato o determinato, pieno/definito/unico/ridotto);

- nell’ipotesi di servizio espletato in regime di impegno ridotto deve essere indicata la percentuale della
riduzione che, in mancanza, verrà considerata nella misura massima e cioè il 50%;

- nel caso di servizio a rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Aziende del S.S.N. devono es-
sere specificate le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n° 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, la dichiarazione
sostitutiva deve precisare la misura della riduzione del punteggio. La omessa indicazione comporterà
la riduzione del punteggio di anzianità nella misura massima prevista dalla legge (50%);

per i corsi di aggiornamento:

- oggetto del corso, ente organizzatore, periodo e durata, anche in termini orari, eventuale esame finale
e crediti formativi conseguiti, etc.;

per gli incarichi di docenza conferiti da enti pubblici:

- ente che ha conferito l’incarico, tipologia di corso, oggetto della docenza, ore effettive di lezione e re-
lativo periodo.

Le pubblicazioni che, per essere valutate, come precisato al precedente punto 3), devono essere co-
munque prodotte:

- in originale o in copia legale oppureautenticate ai sensi di legge (D.P.R. 445/2000 e s.m.i.).

Tra le forme di autenticazione è prevista, ai sensi dell’art. 38 della sopra richiamata disposizione, la
produzione:

- in fotocopia: la stessa deve riportare, pena l’invalidità, la seguente attestazione di conformità “ __l__
sottoscritt__ nat__ a ______________ il ____________ residente in _____________, consapevole, secondo
quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., della responsabilità penale cui può andare in-
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contro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, dichiara, sotto la propria
responsabilità, che la presente fotocopia è conforme all’originale”.

Data __________ Firma ______________

5) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda, debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione ad essa allegata, deve essere
inoltrata, a pena di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, con una delle seguenti moda-
lità:

• In forma cartacea, spedita a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direttore Gene-
rale dell’ASL 2 Via Manzoni 14 - 17100 Savona.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro la data di scadenza del bando; a
tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale accettante.

• Tramite casella di posta elettronica certificata (PEC), ad uno dei seguenti indirizzi:

personale.concorsi@pec.asl2.liguria.it

oppure

protocollo@pec.asl2.liguria.it

con una delle seguenti modalità:

1. trasmessa dal candidato mediante la propria casella di posta elettronica certificata, ai sensi del c.
1, lettera c-bis), dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e della Circolare n. 12/2010 del Dipartimento
della Funzione Pubblica. Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica certificata
della quale il candidato non sia titolare;

2. con sottoscrizione mediante la firma digitale, in corso di validità, il cui certificato è rilasciato da un
certificatore accreditato, ai sensi del c. 1, lettera a), dell’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

In ogni caso, saranno escluse le domande trasmesse da casella di posta elettronica non certificata.

La domanda di partecipazione al concorso ed i relativi allegati dovranno essere esclusivamente inviati
in un unico file formato PDF. Non sarà valutata, ai fini dell’ammissione, la documentazione presentata in
formati modificabili.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei documenti è perentorio, la eventuale riserva
di invio successivo di documenti è priva di ogni effetto.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

L’Amministrazione declina sin da ora ogni responsabilità per eventuali disguidi dipendenti da inesatte
indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o comunque da eventi o fatti non imputabili
a colpa dell’Amministrazione stessa.

La partecipazione al concorso comporta l’accettazione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le
condizioni e norme del presente bando, nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico
ed economico dei dipendenti delle ASL.

6) SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE E NOMINA DELLA
STESSA.

Le operazioni di sorteggio dei componenti la Commissione Esaminatrice saranno effettuate dalla pre-
vista Commissione, alle ore 10,00 del decimo giorno feriale lavorativo successivo a quello di scadenza del
presente bando, presso l’Ufficio Selezione - S.C.
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Organizzazione, Gestione e Formazione Personale dell’ASL 2 E sito in Via Genova 30 - Ospedale S.
Paolo - Pad. Vigiola - Savona. La seduta è pubblica.

Il Direttore Generale provvede, con proprio provvedimento, alla nomina della Commissione Esamina-
trice integrata, se necessario, dall’esperto ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e della
lingua straniera.

7) DIARIO DELLE PROVE SCRITTE E CONVOCAZIONE CANDIDATI.

Il diario delle prove scritte verrà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ serie
speciale “Concorsi ed esami”- non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime e vale
quale avviso di convocazione dei candidati ammessi ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verrà
comunicato, ad ogni singolo candidato ammesso, con la raccomandata A.R. di convocazione non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

La comunicazione verrà fatta all’indirizzo di cui alla lettera h) del punto 2) o, in mancanza, alla resi-
denza risultante agli atti della procedura concorsuale.

La Commissione Esaminatrice, in relazione al numero dei candidati ammessi, si riserva la possibilità
di comunicare, mediante pubblicazione sul sito www.asl2.liguria.it, le risultanze delle prove concorsuali.
Tale possibilità sarà resa nota ai candidati ammessi nel contesto dell’avviso di convocazione.

8) TITOLI VALUTABILI E PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE.

I titoli valutabili sono costituiti da:

a) titoli di carriera (max punti 10)

- servizio di ruolo e non di ruolo, ad esclusione di quello prestato con qualifiche di: volontario - pre-
cario o similari - presso pubbliche amministrazioni;

- periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma,
prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei carabinieri, ai sensi del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66;

- periodo di formazione specialistica di cui al D.Lgs. n. 368/99;

- attività ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della sanità in base ad accordi nazionali purché la relativa dichia-
razione sostitutiva contenga l’indicazione dell’orario di attività settimanale;

- i servizi e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui all’art. 4, comma 12 e
13, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni, sono
equiparati ai corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie secondo quanto di-
sposto dagli articoli 25 e 26 del D.P.R. 761/79;

- servizi prestati presso case di cura convenzionate, o accreditate, con rapporto continuativo;

- servizi prestati all’estero nei modi e nei termini di cui all’art. 23 D.P.R. 483 del 10/12/1997;

b) titoli accademici e di studio (max punti 03) specializzazioni non rientranti nel campo di applicazione
del D.Lgs. n° 368/99, con esclusione di quella fatta valere come requisito specifico di ammissione, ed
altre lauree oltre a quella richiesta per l’ammissione al concorso compresa tra quelle previste per l’ap-
partenenza al ruolo sanitario;

c) pubblicazioni e titoli scientifici (max punti 03) le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

d) curriculum formativo e professionale, con finalità di autocertificazione (max punti 04) attività profes-
sionali e di studio, non riferibili a titoli già valutati nelle precedenti categorie; non sono valutate le
idoneità conseguite in precedenti concorsi.

9) VALUTAZIONE DELLE PROVE DI ESAME.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinata al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 21/30.
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Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

10) APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO E DEI VINCITORI DEL CONCORSO.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata dall’Organo com-
petente dell’A.S.L. 2 previo riconoscimento della regolarità dei lavori concorsuali.

È escluso dalla graduatoria di merito il candidato nei confronti del quale sia risultato negativo l’accer-
tamento delle conoscenze informatiche e della lingua straniera.

11) DECLARATORIA DEL VINCITORE O DEI VINCITORI ED ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

L’assunzione in servizio del vincitore, soggetto al periodo di prova, verrà effettuata, verificata la sussi-
stenza dei requisiti, mediante stipula del contratto individuale di lavoro nel quale sarà indicata la data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato che viene ad instaurarsi è quello esclusivo e comporta ob-
bligatoriamente l’opzione per l’attività libero professionale intra moenia.

12) ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E DEI CHIAMATI IN SERVIZIO A QUALSIASI TITOLO.

Il concorrente dichiarato vincitore, o chiamato in servizio a qualsiasi titolo, dovrà produrre una di-
chiarazione sostitutiva corrispondente ai requisiti già attestati in sede di presentazione della domanda di
partecipazione al concorso e la cui validità temporale sia venuta, nel frattempo, meno.

13) VALIDITA’ ED UTILIZZO DELLA GRADUATORIA.

La graduatoria approvata rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione
sul B.U.R.L. e sarà utilizzata per la copertura del posto a concorso; successivamente ed entro il termine
del periodo di validità, potrà essere utilizzata per eventuali coperture di posti nella disciplina di cui al
presente bando che dovessero rendersi disponibili in ambito aziendale.

In relazione ai contenuti di cui al telegramma del Ministero della Sanità, pervenuto dalla Regione Li-
guria con nota prot. n. 68674/1317/PS del 8/06/1999, l’utilizzo della graduatoria, nel periodo di efficacia,
riguarda tutti i posti comunque vacanti e disponibili purché della stessa tipologia di quelli messi a con-
corso con esclusione di quelli istituiti successivamente all’indizione del bando di concorso.

14) TRATTAMENTO ECONOMICO.

Il trattamento economico del posto a concorso è quello previsto dal C.C.N.L. della Dirigenza Medica e
Veterinaria.

15) RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE.

L’Amministrazione si riserva la facoltà:

- di richiedere agli aspiranti, se ritenuto necessario e legittimamente attuabile, integrazioni a specifica
della documentazione presentata;

- di modificare, prorogare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente concorso per ragioni di
pubblico interesse e, con riguardo al numero dei posti messi a concorso, modificare o revocare il pre-
sente concorso in presenza di particolari disposizioni di legge che determinino il trasferimento di per-
sonale non appartenente ad Aziende del S.S.N. oppure in presenza di domande di trasferimento prodotte
ai sensi di vigenti disposizioni legislative e/o contrattuali, ed accolte in data antecedente alla effettua-
zione della prima prova concorsuale, senza che i candidati possano avanzare pretese o diritti di sorta;

Anno 48 - N. 41                                  BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LIGURIA Parte IV  11.10.2017  pag. 36



- di sospendere, ritardare o non procedere all’assunzione in presenza di eventuali norme che stabiliscano
il blocco delle assunzioni ovvero a seguito dell’intervento di particolari vincoli legislativi, regolamentari,
finanziari od organizzativi; in tali ipotesi il vincitore non potrà vantare alcun diritto soggettivo od inte-
resse legittimo alla nomina.

16) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

I dati personali e sensibili conferiti dai candidati verranno trattati dall’Azienda e per essa dalla S.C.
Organizzazione Gestione e Formazione Personale in conformità al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., alle norme
vigenti in materia di pubblicazione e comunicazione, ai solo fini di espletare la presente procedura e quella
per l’eventuale assunzione. I diritti di cui all’art.7 del D.Lgs. 196/2003 potranno essere fatti valere con
nota scritta inoltrata all’A.S.L. 2 ovvero alla S.C. Organizzazione Gestione e Formazione Personale - Via
Manzoni 14, 17100 Savona.

17) MODALITA’ DI COMUNICAZIONE DELLA EVENTUALE REVOCA DEL CONCORSO - PER-
DITA DI EFFICACIA DELLE DOMANDE PRODOTTE.

L’eventuale revoca del concorso verrà pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4ª
serie speciale - “Concorsi ed esami” e costituisce notifica, ad ogni effetto, agli interessati.

La domanda prodotta all’interno della procedura revocata perde ogni efficacia giuridica e di fatto.

La documentazione allegata alla stessa potrà essere ritirata presso l’Ufficio Selezione - S.C. Organiz-
zazione, Gestione e Formazione Personale - Via Genova n° 30 - Ospedale S. Paolo - Pad. Vigiola - Savona
- nelle ore di accesso al pubblico e precisamente: dalle ore 11 alle ore 12 di tutti i giorni lavorativi escluso
il sabato e dalle ore 15 alle ore 16 dei giorni lavorativi: martedì e giovedì direttamente dagli interessati o
da persona munita di delega scritta.

In alternativa il candidato ne potrà chiedere la restituzione, a proprie spese, tramite il servizio pubblico
postale.

La conservazione degli atti verrà effettuata a norma di legge e del regolamento aziendale in materia di
scarti di atti di archivio.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni fe-
riali - sabato escluso, all’Ufficio Selezione dell’ASL 2 - Ospedale S. Paolo - Pad. Vigiola Loc. Valloria - Sa-
vona (tel. 019/8404674-4677-4653).

SU DELEGA DEL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE. S.C. ORGANIZZAZIONE

GESTIONE E FORMAZIONE PERSONALE
Dott.ssa Maria Beatrice Boccia
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SCHEMA DELLA DOMANDA DA REDIGERE SU CARTA 
SEMPLICE     

                            MOD. 01 
 

     AL DIRETTORE GENERALE 
DELLA ASL  2     
Via Manzoni n. 14 

     17100 SAVONA 
 
__l__sottoscritt______________________________________chiede 
di essere ammess___al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 
___ post___ di dirigente medico, a rapporto di lavoro esclusivo, 
disciplina patologia clinica,  bandito con provvedimento n. _____   
del _________. 
A tal fine consapevole, secondo quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. n. 
445/2000 e s.m.i., della responsabilità penale cui può andare incontro 
in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti falsi 
dichiara quanto segue: 
1) di essere nat__ a _______ (prov.di_____) il ________________;  
2) di essere residente in _______Via o Piazza __________  n. ____  
CAP____ tel. ________indirizzo pec_____; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere in 
possesso del requisito equivalente seguente:__________________)  
oppure di essere in possesso della cittadinanza del seguente Paese 
dell’Unione Europea: _____________________ o loro familiare non 
avente la cittadinanza di uno Stato membro titolare del diritto di 
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente  
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ovvero di essere cittadino di un Paese terzo, titolare del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status 
di rifugiato o di protezione sussidiaria; 
4) di essere iscritt___  nelle liste elettorali del Comune di 
_____________________ ( ovvero di non essere iscritt___ nelle liste  
elettorali per le seguenti motivazioni _______________________); 
per i cittadini dell’Unione Europea (escluso i cittadini italiani), per i 
loro familiari di cui al punto 3)  e per  i cittadini di Paesi terzi: 
di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e cioè 
nello Stato di seguito indicato ______ 
(ovvero di non godere dei diritti civili e politici nello Stato di 
appartenenza per le seguenti motivazioni _________________ ) e di 
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana – indicare SI/NO 
_______; 
5) le eventuali condanne penali riportate e di non essere a conoscenza 
di avere procedimenti penali in corso; 
6) di avere conseguito la laurea in ___________________ 
presso__________________  in data _____________  
se conseguita all’estero indicare: riconosciuta in Italia con 
provvedimento Ministeriale in data _______________; 
7) di avere conseguito il diploma di specializzazione in 
_____________________ presso ______________ in data 
___________ ai sensi ______________________ e che la durata 
legale  della  scuola è di anni _____; (indicare la norma legislativa)  

se conseguito all’estero indicare: riconosciuto in Italia con 
provvedimento Ministeriale in data _____________ ;
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8) di essere iscritt ___ all’Albo dell’Ordine Professionale di  
___________________ dal _________ n° di iscrizione: _________; 
9) di essere per quanto riguarda l’assolvimento degli obblighi militari  
nella posizione di _________________________________ (per i  
concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985); 
10) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 
11) di avere titolo a beneficiare del diritto di riservatario, precedenza 
o preferenza ai sensi della Legge ____________ per le seguenti 
motivazioni:_________________________________; 
12) di essere sottoposto a verifica della lingua straniera 
_______________ (da scegliersi esclusivamente tra le lingue indicate 
dal bando); 
13) in quanto portatore di handicap, di avere necessità, ai sensi 
dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, del seguente ausilio: 
______________________ (indicare il tipo di ausilio necessario), 
nonché di tempi aggiuntivi __________________________ 
(quantificare il tempo necessario) e di allegare idonea certificazione. 
Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente 
procedura venga inviata al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 
successive e riconosce che l’Azienda non assume alcuna 
responsabilità in caso di irreperibilità del destinario: 
PEC e-mail_____________________________________
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Il_ sottoscritt___ dichiara altresì di autorizzare l’Azienda al 
trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n° 196/2003 e s. m.   
i. finalizzati all’espletamento   della   procedura   concorsuale cui è  
riferita la presente domanda. 
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco 
redatto in triplice copia su carta semplice datato e sottoscritto. 
 
Data ___________   Firma _______________ 
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CURRICULUM FORMATIVO E  PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 
e s.m.i.  
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE O 
DI ATTO DI NOTORIETA’)       

MOD.02 
 

Il/la sottoscritto/a_______________________________________ 
nato/a il ________________ a_______________(prov di _______) 

 
DICHIARA 

 
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per il caso di 
dichiarazione mendace e falsità in atti: 
1) di essere in possesso della Laurea in ……………………………… 

conseguita in data ……………… presso l’Università degli Studi 
di ……………… (duplicare in caso di necessità) 

2) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della provincia 
di…………………………n° di iscrizione……………………… 

3) di essere in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione: 
Disciplina…….………………………… conseguito in data ……….  
presso l’Università di ……………………… (duplicare in caso di necessità) 

4) altri titoli di studio (master, dottorato di ricerca, etc.): 
1) in:…………………………………………………….conseguito in 

data ………………presso l’Università di………………………… 
(duplicare in caso di necessità) 
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5) di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza presso  le 
seguenti Amministrazioni/Enti: 
denominazioneEnte….……………………………………………… 
(indicare se Azienda S.S.N., Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata o privata) 

sede di………………………….Via…………………………….. 
n.……profilo professionale …………. disciplina………………….. 
dal…...……………al ……………………………….(indicare giorno/mese/anno) 
dal………………………… al ……………(indicare giorno/mese/anno) 
con rapporto            a tempo determinato           a tempo  
indeterminato         a tempo pieno              part-time,   ore settimanali      
……….(crocettare la voce che interessa) 
       specificare, nell’ipotesi di servizio a rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato presso Aziende del S.S.N: 

� che per i succitati servizi non ricorrono le condizioni di cui 
all’art. 46 del D.P.R. n° 761/79; 
� che per i succitati servizi  ricorrono le condizioni di cui all’art. 

46 del D.P.R. n° 761/79 e che la misura della riduzione è pari a 
______________; 

con  interruzione del servizio (ad es. per aspettative, congedi, etc): 
dal ……………………al …………….…….... (indicare giorno/mese/anno) 

per motivi ……………………………………………. 
in caso di cessazione del rapporto indicare la causa 
……………………………………………………………………. 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

6) di aver prestato attività specialistica ambulatoriale: 
denominazione Ente………………………………………………… 
(indicare se Azienda S.S.N.,Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata o privata) 
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Sede di…………………………Via………………………n……. 
nella branca di…………..……… dal …………..…….… al 
……..……… (indicare giorno/mese/anno) 
con impegno settimanale pari a ore …………………….. 
 (duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 
7) di aver prestato servizio con rapporto di lavoro autonomo (es. 
co.co.pro., collaborazione libero professionale, prestazione 
occasionale): 
denominazione Ente………………………………………………… 
(indicare se Azienda S.S.N.,Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata o privata) 

Sede di………………………………Via…………………………… 
n.……profilo/mansione/progetto…………………………………… 
dal …………..…….………….. al ……..…… (indicare giorno/mese/anno) 

con impegno settimanale pari a ore …………………….. 
motivo di interruzione o causa di cessazione: 
…………………………………………………………………… 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

8) ambiti di autonomia professionale (indicare gli incarichi 
dirigenziali assegnati – ad es. incarico di alta professionalità, di 
direzione di struttura semplice, di struttura semplice dipartimentale, 
di struttura complessa): 
tipologia di incarico……………………………………………… 
dal……………………….al…………………presso……………… 
descrizione attività svolta……………………………………… 
 (duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

9) di avere una esperienza nell’ambito delle seguenti procedure 
(elencare la tipologia e il numero degli interventi): 
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......................................................................................................... 
acquisita presso:……...…………………………………………… 
(indicare se Azienda S.S.N.,Ente Pubblico, Struttura accreditata o privata convenzionata 

o privata) 

Sede di……………………………………Via…………………… n. 
…………. dal …………..…….………….. al ……..………… (indicare 

giorno/mese/anno) 
(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

10)  partecipazione a stages di addestramento professionale attinenti la 
disciplina presso strutture italiane od estere, con  
esclusione dei tirocini obbligatori: 

Ente e luogo di svolgimento………………………………………… 
(indicare se Ente Pubblico, Istituto accreditato o Istituto privato convenzionato o privato) 

Data/e di svolgimento………………………num.giorni……oppure 
ore complessive……… 

(duplicare ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

11) di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale: 
dal…………………………………………….al…………………… 
presso……………………………………… contenuti del corso 
………………………………………………………………… 
12) di aver partecipato in qualità di relatore/moderatore/docente ai 
seguenti corsi, convegni, congressi: 
oggetto del corso………………………………………organizzato 
da………………..……………….tenutosi in ……………nei 
giorni………………..………..con impegno orario di complessive 
ore ……..in qualità di…………………………………………… 
(duplicare le righe se insufficienti) 
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13)di aver partecipato quale uditore ai seguenti corsi, convegni, 
congressi, seminari: 
oggetto del corso……………………………………….organizzato 
da……………………….…….tenutosi in ……………………….nei 
giorni………….…………….con impegno orario di complessive ore 
……..con superamento di esame finale………………………………(indicare si o no) 

14) di aver svolto attività didattica presso Enti Pubblici (attività 
svolta presso corsi di studio per il conseguimento di diploma 
universitario, di laurea o di specializzazione)  
presso………………………………..…………………nell’ambito 
del Corso di ………………………………..………………………. 
insegnamento……………………….…………………………………
a.a. ………….ore docenza ……………………………………… 
(specificare se complessive o settimanali) 

(duplicare  ad ogni dichiarazione della stessa tipologia) 

15) di essere autore/coautore dei seguenti lavori scientifici – editi a 
stampa (indicare: titolo lavoro, rivista, anno pubblicazione)  
 
Oggetto di  valutazione solo  se  allegate in copia: 

1- …………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

(duplicare le righe se insufficienti) 
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Altre attività/titoli 
……………………………………………………………… 
(duplicare le righe se insufficienti) 

 

Le fotocopie  allegate sono conformi all’originale. 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità 
personale. 
 
_____________, li______________ 
 
      Il/La dichiarante 
      -------------------------   



AZIENDA SANITARIA LOCALE 3

N. 6 borse di studio, della durata di sei mesi, riservate a soggetti in possesso del Diploma di
Laurea Triennale in Assistenza Sanitaria ovvero Diploma Universitario di Assistente Sanitario per
lo sviluppo del progetto di studio relativo all’implementazione di nuovi modelli organizzativi nel-
l’ambito delle attività vaccinali.

In attuazione della determinazione dirigenziale numero 2014 del 25/9/2017 è indetto presso questa
Azienda, il bando per l’assegnazione di n° 6 borse di studio, della durata di sei mesi, riservate a sog-
getti in possesso del Diploma di Laurea Triennale in Assistenza Sanitaria ovvero Diploma Univer-
sitario di Assistente Sanitario per lo sviluppo del progetto di studio relativo all’implementazione
di nuovi modelli organizzativi nell’ambito delle attività vaccinali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta semplice e corredate dai documenti
prescritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria. Il bando nella versione integrale sarà reperibile sul sito internet
wwwasl3.liguria.it alla voce concorsi - borse di studio. La presente pubblicazione ha valore di notificazione
a tutti gli effetti. Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.C. Aggiornamento e For-
mazione della scrivente Azienda - Via G. Maggio, 6 - 16147 Genova (tel. 010/8496635) tutti i giorni escluso
il sabato.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 SPEZZINO

N. 2 borse di studio, della durata di 12 mesi ciascuna, a personale medico specializzato nella
disciplina Medicina Nucleare ed a laureato non medico presso le SS.CC. Medicina Nucleare e Neu-
rologia.

In esecuzione della deliberazione n. 830 del 20.09.2017 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio
selettivo, per il conferimento di n. 2 borse di studio, della durata di 12 mesi ciascuna, a personale
medico specializzato nella disciplina Medicina Nucleare ed a laureato non medico presso le SS.CC.
Medicina Nucleare e Neurologia. Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Direttore
Generale dell’Azienda - Via Fazio, 30 - 19121 La Spezia scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale. Per ulteriori informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda - Via Fazio, 30 La Spezia - tel. 0187/533.519-571. Il bando sarà
disponibile sul sito aziendale al seguente indirizzo: www.asl5.liguria.it.

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott. Giovanni Frandi
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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 SPEZZINO

Dirigente Medico - disciplina oncologia - n. 1 posto (rettifica graduatoria). 

SI RENDE NOTO

che con determinazione dirigenziale n. 358 del 22 settembre 2017 è stata rettificata la graduatoria finale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Di-
rigente Medico nella disciplina Oncologia, indetto con deliberazione n. 20 del 17 gennaio 2017, appro-
vata con determinazione dirigenziale n. 323 del 30.08.2017, così come di seguito riportato:

La Spezia, 25.09.2017

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dottor Giovanni Frandi

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL PIEMONTE, LIGURIA E VALLE D’AOSTA

Selezioni pubbliche per l’affidamento di borse di studio di I fascia.

In esecuzione della delibera del Direttore Generale n. 465 del 6/9/2017 sono indette selezioni pubbliche
per la predisposizione di graduatorie per l’affidamento di borse di studio di I fascia, per le seguenti figure:

a) Laureati in Chimica di II livello;

b) Laureati in Medicina Veterinaria;

c) Laureati Tecnici sanitari di Laboratorio biomedico.
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N. 
Progr. Cognome e Nome 

Totale Punti 
100/100 

1. PASTORINO Dottor Alessandro 86,50 

2. LEVAGGI Dottoressa Alessia 85,22 

3. RICCI Dottoressa Isabella 76,20 

4. VAGLICA Dottoressa Marina 75,90 

5. GINOCCHI Dottoressa Laura 
73,50 

Precede per la minore età 

6. LIA Dottoressa Michela 73,50 

7. GIGLIONE Dottoressa Palma 70,30 

8. GIRAUDI Dottoressa Sara 68,30 



Per l’ammissione alle selezioni è necessario il possesso dei seguenti requisiti generali:

- cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi membri dell’Unione Europea, salve le equiparazioni
stabilite dall’art. 38 del D.lgs. 165/2001 così come modificato dall’art. 7 della legge 6/08/2013, n. 97;

- non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

- non essere incorsi nella destituzione, nella dispensa e nella decadenza da precedenti impieghi presso la
Pubblica Amministrazione ovvero licenziati dalla data di entrata in vigore del primo contratto collet-
tivo;

nonché rispettivamente dei seguenti titoli di studio:

a) laurea vecchio ordinamento in Chimica, in Chimica Industriale o in Chimica e Tecnologie Farma-
ceutiche; lauree specialistiche e magistrali equiparate ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio
2009 appartenenti rispettivamente alle classi 62/S, 81/S, 14/S, LM-54, LM-71, LM-13;

b) laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale in Medicina Veterinaria (classe 47/S; LM-42);

c) laurea in Tecnico sanitario di Laboratorio biomedico (classi SNT/03 - L/SNT3), ovvero diploma uni-
versitario di tecnico sanitario di laboratorio biomedico conseguito ai sensi del D.M. 745/1994, ovvero
i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento riconosciuti equipollenti ai sensi
del Decreto del Ministero della sanità 27 luglio 2000;

Il bando è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto sul sito internet all’indirizzo http://www.izsto.it.

Le domande di ammissione devono essere inviate all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Pie-
monte, Liguria e Valle d’Aosta, via Bologna, 148 - 10154 Torino, entro il termine di scadenza ed esclusi-
vamente secondo le modalità previste dal bando. Il termine per la presentazione delle domande scade il
ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O. Politiche del personale e Concorsi tel.
0112686213 oppure e-mail concorsi@izsto.it.

LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.sa Maria Caramelli

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

ENTE OSPEDALIERO OSPEDALI GALLIERA GENOVA

Borsa di studio finalizzata a supportare il progetto “Implementazione di un sistema di assegna-
zione di un codice unico a ciascun donatore (GRID), a ciascuna donazione e a ciascuno dei prodotti
da essa derivati (SEC) e realizzazione dell’algoritmo per l’esecuzione della ricerca preliminare sul
BMDW, nonché monitoraggio dell’esito della donazione” da svolgersi presso la S.C. Laboratorio
di istocompatibilità/IBMDR.

In esecuzione del provvedimento n. 688 del 20.09.2017, sono aperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione alla pubblica selezione per titoli e colloquio volta all’assegnazione di una
borsa di studio finalizzata a supportare il progetto “Implementazione di un sistema di assegnazione
di un codice unico a ciascun donatore (GRID), a ciascuna donazione e a ciascuno dei prodotti da essa
derivati (SEC) e realizzazione dell’algoritmo per l’esecuzione della ricerca preliminare sul BMDW, nonché
monitoraggio dell’esito della donazione” (codice CUP J38C17000020001) da svolgersi presso la S.C. La-
boratorio di istocompatibilità/IBMDR dell’Ente.
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Possono presentare domanda di partecipazione coloro i quali siano in possesso del diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado di durata quinquennale di perito industriale in informatica.

Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore Generale dell’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle
Cappuccine, 14 - 16128 Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non oltre
il 15° giorno (quindicesimo) successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Liguria a mezzo del servizio postale pubblico - raccomandata con avviso di ricevimento
- ovvero consegnate all’Ufficio Protocollo dell’Ente ospedaliero - sito in Genova Mura delle Cappuccine,
14 - Piano Terreno - esclusivamente dalle ore 8,30 alle ore 12,30, dal lunedì al venerdì, esclusi i giorni
festivi - ovvero tramite posta elettronica certificata all’indirizzo protocollo@pec.galliera.it con le modalità
evidenziate nell’avviso di selezione.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza, farà fede, ad ogni effetto, la data di spedizione
apposta dall’ufficio postale.

La scelta del candidato cui attribuire la presente borsa di studio avverrà in base ai criteri di seguito
specificati:

- valutazione comparata dei curricula prodotti dai candidati iscritti, attribuendo agli stessi un punteggio
sulla base dei seguenti elementi:

• competenze nello sviluppo di software e applicativi, nella gestione di dati sensibili, nei sistemi di si-
curezza e protezione dati e in particolare possesso di una buona capacità di sviluppo delle applicazioni
in tipico ambiente LAMP (Linux Apache MySQL PHP), una buona conoscenza del linguaggio di pro-
grammazione Python e della gestione dei database PostgreSQL;

• conoscenza documentata della lingua inglese parlata e scritta;

• conoscenza documentata degli applicativi informatici di base (Office o similare);

- colloquio volto a verificare il possesso da parte del candidato delle competenze di cui sopra, comprensive
della capacità di espressione e comprensione della lingua inglese.

La data ed il luogo di espletamento del colloquio, nonché i nominativi dei candidati ammessi allo
stesso, saranno resi noti esclusivamente mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito web aziendale
(al percorso www.galliera.it - Atti e documenti - bandi di concorso - borse di studio) almeno quindici
giorni prima rispetto alla data fissata per il colloquio stesso. Tale pubblicazione avrà valore di notificazione
a tutti gli effetti e, conseguentemente, non sarà previsto alcun invio di comunicazione in proposito al do-
micilio/residenza dei candidati che sono, pertanto, invitati a consultare il sito aziendale.

Si precisa infine che il bando della pubblica selezione, nel testo integrale, sarà in distribuzione presso
l’Ente ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul sito Internet www.galliera.it/bandi di concorso/borse di
studio.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione Risorse Umane dell’Ente - settore trattamento
giuridico e procedure concorsuali - dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 10,00 e dalle ore 13,30 alle
ore 15,00 (tel.010-5632073).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Adriano Lagostena
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____________________________________________________________________________________________________________________________________________
AV V I S I

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI
PROVVEDITORATO INTERREGIONALE OO.PP PIEMONTE - VALLE D’AOSTA - LIGURIA

Sede Coordinata di Genova

COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE URBANISTICA SUE E GRANDI PROGETTI

Settore Urbanistica

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO INTERVENTI COMPLESSI

Procedimento DPR n. 383/94, DPR n.616/77 (art.81)- tratta AV/AC - Terzo Valico. Progetti Ad-
dendum alla Convenzione Quadro Variante complessiva Enti Liguri del 2012 - Variante Tracciato
NV07 Lungotorrente Verde - comportante modifica al P.U.C. vigente. Ente proponente: Regione
Liguria - Segreteria Generale Infrastrutture Porti Trasporti e Reti Europee.

Visto l’art. 10 del D.P.R. 327/2001;

SI RENDE NOTO

1) che in data 10/12/2015 la Regione Liguria ha chiesto l’attivazione della procedura di perfezionamento
dell’Intesa Stato-Regione ex art. 81 D.P.R. 616/77 ai sensi della vigente normativa;

2) che con nota prot. n. 8869 del 24/12/2015 il Provveditorato Interregionale alle OO.PP. Piemonte Valle
d’Aosta Liguria ha convocato la seduta referente della Conferenza di Servizi che si è svolta in data
14/1/2016;

3) che in data 12 settembre 2016 Cociv - in qualità di Ente co-proponente dell’intervento e progettista ha
depositato gli elaborati grafico descrittivi relativi all’intervento in oggetto aggiornati secondo le richie-
ste avanzate dal Comune di Genova in sede istruttoria;

4) che gli atti presentati nel corso della seduta della Conferenza referente così come adeguati, unitamente
al relativo verbale, sono stati pubblicati ai sensi di legge e sono stati altresì depositati a libera visione
del pubblico, per un periodo di trenta giorni consecutivi a partire dal 27 gennaio 2017;

5) che in data 19 luglio 2017 sono stati presentati elaborati grafico/descrittivi integrativi/sostitutivi (rev.
D) di quelli già pubblicati;

6) che, ai fini dello svolgimento della fase di pubblicità-partecipazione, gli elaborati revisionati saranno
pubblicati, tramite apposito link, sul sito informatico del Comune di Genova - Amministrazione Tra-
sparente - (www.comune.genova.it) e depositati a libera visione del pubblico, dal giorno 11 ottobre
2017 per un periodo di trenta giorni consecutivi, presso:

- Ufficio Albo Pretorio - Via Garibaldi 9 - Genova;

- Archivio Cartografico del Settore Urbanistica - Via di Francia 1, 14° piano - Genova;
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7) che le osservazioni potranno essere presentate, entro il 10 novembre 2017, al Comune di Genova - Ar-
chivio Protocollo Generale - Piazza Dante 10 - 1° piano - 16124 Genova ovvero tramite posta elettronica
certificata all’indirizzo comunegenova@postemailcertificata.it, precisando nell’oggetto: “Procedimento
Intesa Stato Regione - Variante Tracciato NV07 Lungotorrente Verde revisione luglio 2017”;

8) che con l’approvazione del progetto definitivo sarà apposto sul P.U.C. il vincolo preordinato agli espro-
pri necessari per l’esecuzione dell’opera e contestuale dichiarazione di pubblica utilità, indifferibilità
e urgenza delle opere ai sensi del D.P.R. 327/2001;

Genova, 21.09.2017

IL DIRIGENTE DEL IL DIRETTORE DELLA
PROVVEDITORATO DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
INTERREGIONALE E COORDINAMENTO INTERVENTI COMPLESSI
OPERE PUBBLICHE DEL COMUNE DI GENOVA

Ing. Alessandro Pentimalli Arch. Giovanni Battista Poggi

IL DIRIGENTE
SETTORE URBANISTICA DEL COMUNE DI GENOVA

Arch. Ferdinando De Fornari

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

COMUNE DI MIGNANEGO
Città Metropolitana di Genova

SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITÀ PRODUTTIVE

P.zza Matteotti 1 - 16018 - Mignanego (GE)
Tel. 0107720381 int. 28/29

Avviso di avvenuta conclusione del procedimento. Provvedimento conclusivo di procedimento
unico relativo al rinnovo dell’autorizzazione allo scarico dei reflui in pubblica fognatura, rilasciata
dalla Provincia di Genova in data 7/3/2013, prot. n. 1093, dell’immobile adibito ad uso laboratorio
gastronomico artigiano, sito a Mignanego (GE), in Via G. Badino n. 6A, contraddistinto con la par-
ticella n. 1195, sub. 16, del foglio 13 del Catasto Fabbricati. Richiedente Ditta Leone e Ponte s.n.c.
di Mignanego (GE).

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

Visto l’art. 10 della L.R. 5/4/2012, n. 10.

Visto il D.P.R. 13/3/2013, n. 59.

RENDE NOTO

• che in data 5/6/2017 è stata presentata la domanda di Autorizzazione Unica Ambientale allo Sportello
Unico per le Attività Produttive del Comune di Mignanego dal Sig. Ponte Ermes, in qualità di legale
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rappresentante della Ditta Leone e Ponte s.n.c. con sede a Mignanego (GE) in Via G. Badino n. 6A, P.I.:
00615540101, per il rinnovo dell’autorizzazione allo scarico dei reflui in pubblica fognatura, rilasciata
dalla Provincia di Genova in data 7/3/2013, prot. n. 1093, dell’immobile adibito ad uso laboratorio ga-
stronomico artigiano, sito a Mignanego (GE), in Via G. Badino n. 6A, contraddistinto con la particella
n. 1195, sub. 16, del foglio 13 del Catasto Fabbricati;

• che in data 7/6/2017 la citata domanda ed i relativi allegati sono stati inoltrati alla Città Metropolitana
di Genova - ATO - per il rilascio dell’Autorizzazione Unica Ambientale, ai sensi dell’art. 2, comma 1,
lett. b) del D.P.R. 13/3/2013, n. 59;

• che in data 6/7/2017 la Città Metropolitana di Genova - ATO, ha chiesto il parere acustico di competenza
relativo al’autorizzazione acustica prot. n. 2206 del 8/3/2010 rilasciata dal Comune di Mignanego;

• che in data 25/7/2017 è stato rilasciato dal Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di Mignanego il
parere favorevole relativo all’autorizzazione acustica prot. n. 2206 del 8/3/2010 rilasciata dal Comune
di Mignanego;

• che in data 11/9/2017 è stata rilasciata l’Autorizzazione Unica Ambientale dalla Città Metropolitana di
Genova, Direzione Ambiente, con prescrizioni;

• che in data 22/9/2017 è stato rilasciato il provvedimento conclusivo del procedimento unico n. 1/2017,
al Sig. Ponte Ermes, in qualità di legale rappresentante della Ditta Leone e Ponte s.n.c. con sede a Mi-
gnanego (GE) in Via G. Badino n. 6A, P.I.: 00615540101;

• che in data 26/9/2017 il citato provvedimento è stato notificato al titolare dello stesso;

• che gli atti allegati al provvedimento saranno depositati a libera visione del pubblico presso il S.U.A.P.
di Mignanego, dal giorno 11/10/2017, con orario 9,00-12,00, dal lunedì al venerdì;

• che il presente avviso sarà pubblicato dalla stessa data sul sito informatico dello S.U.A.P. e del Comune
di Mignanego e sul B.U.R.L.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Arch. Elisabetta Lo Cirio

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

COMUNE DI SANTA MARGHERITA LIGURE
Città Metropolitana di Genova

AREA LINEA 1 - SVILUPPO DEL TERRITORIO COMUNICAZIONE SERVIZI AL CITTADINO

Sportello Unico delle Attività Produttive

Conferenza di servizi per approvazione del progetto relativo a realizzazione di nuovo impianto
per telefonia mobile in S. Margherita Ligure , Via San Lorenzo (N.C.T. F. 2 Mapp. 1194).

AVVISO

Si rende noto - ai sensi di quanto previsto dall’art. 10, 11° comma, della L.R. n. 10/2012 e ss.mm. - che
la Conferenza di Servizi indetta per l’approvazione di progetto, presentato da Vodafone Italia SPA., con
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sede operativa in Genova Via De Marini n. 53 (Torre Shipping), per la realizzazione di nuovo impianto di
telefonia mobile in S. Margherita Ligure, Via San Lorenzo (N.C.T. F. 2 Mapp. 1194), convocata in sede
deliberante il giorno 24/08/2017, ha approvato con le condizioni/prescrizioni posti dagli Enti partecipanti
il progetto di cui trattasi.

Gli atti e gli elaborati sono depositati, a libera visione del pubblico, presso il Comune di S. Margherita
Ligure, Sportello Unico delle attività produttive (Piazza Mazzini n. 46, 2° piano), con i seguenti orari:

- martedì e venerdì (ore 8.30-12.30),

- mercoledì (ore15.00-17.00).

S. Margherita Ligure, 22.09.2017

IL DIRIGENTE
Dott. Alessandro Russo

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

UNIONE DEI COMUNI DEL FINALESE
Provincia di Savona

SPORTELLO UNICO IMPRESE

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

RENDE NOTO

che si è concluso il procedimento di Conferenza dei Servizi ai sensi dell’articolo 10 della Legge regionale
5 aprile 2012, n. 10, inerente il progetto per la realizzazione di locali a servizio dell’azienda agricola con
annesse attività di allevamento ed addestramento cavalli, ippoturismo e attività sportiva nei terreni siti in
località Calvisio, individuati a Catasto al fg. 25 mapp. 50.

Richiedente: società “Agricola Calvisio di Granaiola Elena & C. s.a.s.” (P.I. 01550090094), con sede le-
gale in via vico Bonviaggio n. 21 a Finale Ligure, nella persona della sig.ra Elena Granaiola, in qualità di
legale rappresentante.

La documentazione relativa al procedimento, unitamente agli atti della conferenza, sono depositati a
libera visione del pubblico presso la sede dello Sportello Unico per le Imprese, sito in via Pertica 29, piano
primo.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO UNICO
Dott. Stefano Morasso
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UNIONE DEI COMUNI DEL FINALESE
Provincia di Savona

SPORTELLO UNICO IMPRESE

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

RENDE NOTO

che si è concluso il procedimento di Conferenza dei Servizi ai sensi dell’articolo 10 della Legge regionale
5 aprile 2012, n. 10, inerente il progetto per la realizzazione di una piscina privata ad uso collettivo presso
l’attività agrituristica “Il Cerro”, sita in località Cerro n. 1 nel Comune di Calice Ligure. Richiedente: sig.ra
Maria Gabriella Viotto (C.F. VTTMGB48T42L219T), nata a Torino (TO) il 2/12/1948, residente a Calice
Ligure in via Eze località Cerro n. 1, in qualità di titolare dell’omonima ditta individuale (P.I.
00484440094), con sede a Calice Ligure, in via Eze località Cerro n. 1.

La documentazione relativa al procedimento, unitamente agli atti della conferenza, sono depositati a
libera visione del pubblico presso la sede dello Sportello Unico per le Imprese, sito in via Pertica 29, piano
primo.

per IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO UNICO
Dott. Achille Maccapani
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